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DECRETO DI APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE E DI 

AFFIDAMENTO INCARICO ALLE FIGURE DI PROGETTO (ESPERTI, MENTOR, TUTOR E 

MEMBRI TEAM) COME DA DETERMINA PROT. N. 1488 DEL 14/02/2025 ED AVVISI 

PUBBLICI PROT. N. 1490 E N. 1489 DEL 14/02/2025 nell’ambito del  Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
 

Codice avviso/decreto M4C1I1.4-2024-1322 

Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53358 

Codice CUP C74D21001170006 

Titolo progetto: IO RESTO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next 

Generation EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 

108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 

2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 

2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 

ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant 

harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici 

sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul 

dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 





 
 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo 

sport nelle scuole”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 

protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 

modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna 

Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 

finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale 

generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del 

Ministero dell’istruzione; 

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 

circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure 

di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle 

procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e 

milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al 

PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, 

conmodificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze– 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa  

e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente (DNSH)”; 

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante 

“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le 

Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – 

Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici 

richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”; 



 
 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTO la nota prot. n. m.pi. AOOGAMBI. Registro Decreti.0058542.17-04-2024, con la quale il 

Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)” 

VISTO l’atto di concessione prot. n°0142421 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

RICHIAMATE la Delibera n.9 del 05/12/2025 (Consiglio di Istituto) con le quali, gli organi collegiali 

di questa Istituzione Scolastica, approvano all’unanimità la partecipazione al Progetto PNRR in oggetto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 
VISTA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 n.23 del 30/01/2025; 
CONSIDERATO che tale progetto è costituito dai seguenti percorsi: 

1) Percorsi di mentoring e orientamento 

2) Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

3) Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

4) Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

5) TEAM per la PREVENZIONE della DISPERSIONE SCOLASTICA 

VISTO che per ciascuno dei percorsi individuati è necessario affidare incarichi corrispondenti, in base a 

quanto previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 15.11.2023; 

VISTO l’art. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego; 

VISTA la determina N. 1488 del 14/02/2025 con la quale l’istituzione scolastica ha definito una 

selezione volta al conferimento, nell’ambito del progetto in oggetto, di incarichi aventi ad oggetto: 

 

 EDIZIONI N. 

destinat

ari per 

Edizion

e 

N. di ore 

per 

ciascuna 

Edizione 

DOCENTI 

ESPERTI 

DOCENTI 

TUTOR 

MENTOR 

1) Percorsi di 

mentoring e 

orientamento 

n. 30 

Edizioni: 

 

 

1 

alunna/

o delle 

classi 

della 

scuola 

seconda

ria di 

primo 

grado  

18 ore   / n. 6 

con 

competenze in 

ambito 

psicologico e/o 

pedagogico 

2) Percorsi di 

potenziamento 

delle 

competenze di 

base 

n.4 

Edizioni 

n. 5 

alunne/i 

delle 

classi 

terze (a 

classi 

aperte) 

e n.5 

alunni 

delle 

classi 

seconde 

26 ore  

 

n.4 esperti con 

competenze 

linguistiche o 

matematiche 

/  



 
 

3) PERCORSI 

FORMATIVI E 

LABORATORI

ALI CO-

CURRICULAR

I 

n.5 

Edizioni 

 

n. 12 

alunne/i 

delle 

classi 

scuola 

seconda

ria di 

primo 

grado  

30 ore n. 5 in 

possesso di 

competenze 

nell’ambito del 

percorso 

laboratoriale 

n. 5   

4) PERCORSI 

DI 

ORIENTAMEN

TO CON IL 

COINVOLGIM

ENTO DELLE 

FAMIGLIE 

n.2 

Edizioni 

3 

alunni 

con il 

coinvol

giment

o di 

genitori

/familia

ri 

6 ore n.2 con 

competenze in 

ambito 

psicologico 

  

5) Attività 

tecnica del 

Team per la 

prevenzione 

della dispersione 

scolastica 

  Totali 

420 ore 

n. 15   

 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento la Prof.ssa Angela Marvulli, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente 

idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Angela Marvulli ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione prot. n. 0002451 del 28/02/2024; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTI gli Avvisi interni prot. n. 1490 e n. 1489 del 14/02/2025 , il primo per il reclutamento dei 

formatori esperti e tutor e il secondo per il reclutamento dei membri del team per la prevenzione della 

dispersione; 

CONSIDERATO che al termine di presentazione delle domande, risultano pervenute le seguenti 

candidature: 

CANDIDATURE ESPERTI, TUTOR E MENTOR 

 
Nome candidato (in 

caso di 
partecipazione a più 
percorsi ripetere più 

volte) 

Ruolo per 
cui 

presenta 
istanza 

(tutor,esper
to, mentor, 

team) 

Percorsi di 
mentoring e 
orientament

o 

Percorsi di 
potenziam
ento delle 
competenz
e di base 

Percorsi 
formativi 
laboratoriali 

  

Percorsi di 
orientamento 

con il 
coinvolgimen

to delle 
famiglie 

NOTE 

MORAMARCO 
CATERINA 

ESPERTO 
ESTERNO    X 

ESTERNA 

DISABATO FRANCESCA ESPERTO/ME
NTOR  X   X ESTERNA 

ANCONA ANNA ESPERTO/ME
NTOR 

   X ESTERNA  



 
 

PORFIDO MARIA 
CARMELA 

ESPERTO/ME
NTOR 
ESTERNO 

X   X 
ESTERNA 

CAFARO MARIA ESPERTO/ME
NTOR 
ESTERNO 

X   X 
ESTERNA 

D’AGOSTINO IDA ESPERTO/ME
NTOR X  X  ESTERNA 

MORETTI MARIALUCIA ESPERTO/ME
NTOR   X X COLL.PL. 

RUSSO VALENTINA ESPERTO/ME
NTOR X   X ESTERNA 

RAGONE GAETANA ESPERTO  X   ESTERNA 

MONTEMURNO 
MARCELLA 

MENTORING
/ESPERTO X    ESTERNA 

CORRADO ELISA MENTORING
/ESPERTO X   X ESTERNA 

BORSETTI DARIA MENTORING
/ESPERTO X   X ESTERNA 

MININNI SAVERIO ESPERTO 
ESTERNO   X     ESTERNO 

RIZZI MARIA 
DOMENICA 

ESPERTO   X  INTERNO 

ADORANTE VINCENZA ESPERTO E 
TUTOR   X  INTERNO 

CARLUCCI CLAUDIA ESPERTO E 
TUTOR   X  INTERNO 

CIRROTTOLA 
MARIANO 

ESPERTO  X X  INTERNO 

PALMIOTTA MICHELE ESPERTO E 
TUTOR  X X  INTERNO 

NUZZI ANTONIA ESPERTO   X  INTERNO 

LORUSSO MARIA 
ARCANGELA 

ESPERTO E 
TUTOR   X  INTERNO 

DIBENEDETTO 
EVANGELISTA 

ESPERTO E 
TUTOR   X  INTERNO 

CIPRIANO LOIUDICE TUTOR   X  INTERNO 

MADDALENA 
GIOVANNA 

ESPERTO  X   INTERNO 

ELETTO GRAZIA 
SIMONA 

ESPERTO  X   INTERNO 

FIORE PIERPAOLO ESPERTO E 
TUTOR  X   INTERNO 

QUERCIA FRANCESCO TUTOR   X  INTERNO 

DISANTO SARA ESPERTO E 
TUTOR   X  INTERNO 

CAMMISA TERESA ESPERTO   X  INTERNO 

PETRARA CATERINA ESPERTO E 
TUTOR  X   INTERNO 

DE BIASE SALVALTORE ESPERTO  X   INTERNO 

 

CANDIDATURE TEAM PER LA PREVENZIONE 

 
Nome candidato (in 

caso di 
partecipazione a più 
percorsi ripetere più 

volte) 

Ruolo per 
cui 

presenta 
istanza 

(tutor,esper
to, mentor, 

team) 

Percorsi di 
mentoring e 

orientamento 

Percorsi di 
potenziament

o delle 
competenze 

di base 

Percorsi di di 
orientamento con 
il coinvolgimento 

delle famiglie NOTE 



 
 

PALMIOTTA MICHELE MEMBRO 
DEL TEAM X X  INTERNO 

LORUSSO MARIA 
ARCANGELA 

MEMBRO 
DEL TEAM X X  INTERNO 

CASAMASSIMA 
LORENZA 

MEMBRO 
DEL TEAM X X  INTERNO 

TRUPPA ARMANDO MEBRO DEL 
TEAM  X  INTERNO 

DIRIENZO FRANCESCA  MEMBRO 
DEL TEAM  X  INTERNO 

COLUCCI FILOMENA MEMBRO 
DEL TEAM X X  INTERNO 

DISANTO SARA MEMBRO 
DEL TEAM  X X INTERNO 

FIORE PIERPAOLO MEMBRO 
DEL TEAM X X  INTERNO 

CAMMISA TERESA MEMBRO 
DEL TEAM X   INTERNO 

ANCONA ANNA MEMBRO 
DEL TEAM    ESTERNA - 

Inammissibile 
 

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot. n.2288 del 28/02/2025 , nominata con decreto 

prot. n. 2077 del 24/02/25; 

CONSIDERATO che i commi 3 e 4 dell’art.8 degli avvisi in oggetto recitano: 

3 “….Ciascuno potrà presentare più candidature ma nella procedura di selezione verrà privilegiata 

l’attribuzione di un unico incarico a ciascun candidato. Tuttavia, il Dirigente Scolastico si riserva la 

facoltà di attribuire più incarichi ad un solo candidato.  

4. “Verranno stilate graduatorie distinte per ciascuna figura di progetto. Gli incarichi saranno attribuiti 

in ordine di graduatoria.” 

CONSIDERATO che per l’incarico di MEMBRO DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLE 

DISPERSIONE per i percorsi individuali di mentoring e orientamento, sono pervenute domande 

inferiori rispetto agli incarichi previsti; 

VISTA quindi la necessità di ridistribuire le ore per ciascun incaricato nonché gli alunni assegnati a 

ciascuno; 

COSIDERATO che l’art.8 degli Avvisi suddetti recita: 

 “…Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 

dell’incarico/degli incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e, in subordine, ricorso alle collaborazioni plurime, 

mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in 

conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la 

realizzazione da parte dei 

docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, 

ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

b) ove non sussistano professionalità interne di cui al punto a), conferimento dell’incarico con contratto 

di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di 

altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.” 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di approvare il verbale del 24/02/2025, acquisito con prot. n. 2288 del 28/02/2025, della 

Commissione incaricata con Decreto prot. n. 2077 del 24/02/25; 

 di approvare le graduatorie provvisorie che si allegano (allegato 1)  

 di conferire, decorsi 7 giorni in assenza di reclami, i seguenti incarichi: 

 



 
 

INCARICO DI MENTOR a 

- dott.ssa PORFIDO MARIA CARMELA, nata a Santeramo in Colle Il 05/10/1982 (c.f. 

PRFMCR82R45I330C) per la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e 

orientamento nell’ambito del progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 

42,00 (euro quarantadue/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a 

n.18 per ciascun percorso, per un totale n.90 ore complessive, a, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 3.780,00, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di 

ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastico; 

 

- dott.ssa MONTEMURNO MARCELLA nata a Altamura Il 18/08/1978 (c.f. 

MNTMCL78M58A225E) per la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e 

orientamento nell’ambito del progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 

42,00 (euro quarantadue/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a 

n.18 per ciascun percorso, per un totale n.90 ore complessive, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 3.780,00, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di 

ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica; 

 

- dott.ssa BORSETTI DARIA nata a Lecce Il 13/04/1977  (c.f. BRSDRA77D53E506L) per 

la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e orientamento nell’ambito del 

progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 42,00 (euro quarantadue/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.18 per ciascun percorso, per 

un totale n.90 ore complessive, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 3.780,00 

inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica; 

 

- dott.ssa CAFARO MARIA nata a Santeramo in Colle il 05/05/1986 (c.f. 

CFRMRA86E45I330E) per la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e 

orientamento nell’ambito del progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 

42,00 (euro quarantadue/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a 

n.18 per ciascun percorso, per un totale n.90 ore complessive, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 3.780,00, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di 

ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica; 

 

- dott.ssa CORRADO ELISA nata a Tricase il 22/11/1980 (c.f. CRRLSE80S62L419L) per 

la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e orientamento nell’ambito del 

progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 42,00 (euro quarantadue/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.18 per ciascun percorso, per 

un totale n.90 ore complessive, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 3.780,00, 

inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica; 

 

- dott.ssa RUSSO VALENTINA nata a Bari il 06/04/1984 (c.f. RSSVNT84D46A662R) per 

la realizzazione di n.5 percorsi individuali di mentoring e orientamento nell’ambito del 

progetto in oggetto, per un importo orario lordo Stato pari a € 42,00 (euro quarantadue/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.18 per ciascun percorso, per 

un totale n.90 ore complessive, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 3.780,00, 



 
 

inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica; 

 

INCARICO DI ESPERTO per la realizzazione di n.2 percorsi individuali di ORIENTAMENTO 

CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE nell’ambito del progetto in oggetto a 

 

- dott.ssa MORETTI MARIA LUCIA nata a Acquaviva delle Fonti Il 29/07/1982 (c.f. 

MRTMLC82L69A048N), per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro 

settantanove/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.6 per 

ciascun percorso, per un totale n.12 ore complessive, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 948,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni 

altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

INCARICO DI ESPERTO a: 

 

- alla prof.ssa MADDALENA GIOVANNA nata a Altamura Il 14/04/1978 (c.f. 

MDDGNN78D65A225I),  per n.1 percorso DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DI BASE (MATEMATICA) per un importo orario lordo Stato pari a € 

79,00 (euro settantanove/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a 

n.26, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 2.054,00; inteso come importo 

comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- al prof. DE BIASE SALVATORE nato a Aversa Il 24/04/1969 (c.f. 

DBSSVT69D24A512Y),  per n.1 percorso DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DI BASE (MATEMATICA) per un importo orario lordo Stato pari a € 

79,00 (euro settantanove/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a 

n.26, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 2.054,00; inteso come importo 

comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

INCARICO DI ESPERTO a: 

 

- alla prof.ssa PETRARA CATERINA nata a Altamura Il 28/08/1971 (c.f. 

PTRCRN71M68A225E),  per n.1 percorso DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DI BASE (ITALIANO) per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 

(euro settantanove/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, 

per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 2.054,00; inteso come importo 

comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- alla prof.ssa ELETTO GRAZIA SIMONA nata a Borgosesia Il 03/03/1973 (c.f. 

LTTGZS73C43B041W),  per n.1 percorso DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DI BASE (ITALIANO) per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 

(euro settantanove/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, 

per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 2.054,00; inteso come importo 

comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

INCARICO DI ESPERTO a: 

 



 
 

- prof.ssa LORUSSO MARIA ARCANGELA nata a Altamura Il 15/12/1964 (c.f. 

LRSMRC64T55A225W),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro settantanove/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 2.370,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa NUZZI ANTONIA nata a Altamura Il 10/03/1968 (c.f. NZZNTN68C50A225G),  

per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-CURRICULARE per un 

importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per le ore effettivamente 

prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 

2.370,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa DISANTO SARA nata a Santeramo in Colle Il 20/03/1983 (c.f. 

DSNSRA83C60I330U),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro settantanove/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 2.370,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa CARLUCCI CLAUDIA nata a Bari Il 26/02/1986 (c.f. CRLCLD86B66A662D),  

per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-CURRICULARE per un 

importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro settantanove/00), per le ore effettivamente 

prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 

2.370,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. CIRROTTOLA MARIANO nato a Altamura Il 19/10/1966 (c.f. 

CRRMRN66R19A225E),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 79,00 (euro settantanove/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 2.370,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

INCARICO DI TUTOR a: 

 

- prof.ssa ADORANTE VINCENZA nata Altamura a Il 25/06/1974  (c.f. 

DRNVCN74H65A225E),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 1.020,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. DIBENETTO EVANGELISTA nato a Altamura Il 25/06/1965  (c.f. 

DBNVGL65H25A225R),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-



 
 

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 1.020,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. PALMIOTTA MICHELE nato Bari a Il 09/12/1986 (c.f. PLMMHL86T09A662C),  

per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-CURRICULARE per un 

importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore effettivamente 

prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 

1.020,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. LOIUDICE CIPRIANO nato a Bari Il 23/11/1965 (c.f. LDCCRN65S23A662Y),  

per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-CURRICULARE per un 

importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore effettivamente 

prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 

1.020,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. QUERCIA FRANCESCO nato Andria a il 10/12/1985 (c.f. 

QRCFNC87T10A285T),  per n.1 percorso FORMATIVO LABORATORIALE CO-

CURRICULARE per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), 

per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.30, per un importo lordo 

Stato complessivo pari ad € 1.020,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

MEMBRO DEL TEAM  

per la prevenzione della dispersione per con funzione di rilevamento dei bisogni degli 

alunni, degli studenti a rischio di abbandono, gestione e supporto degli interventi di 

riduzione dell’abbandono, sostegno alle competenze disciplinari, coaching 

motivazionale, da svolgersi in orario extra-scolastico per almeno 5 alunni ciascuno, 

individuati per i percorsi individuali di mentoring e orientamento a: 

 

- prof.ssa CAMMISA TERESA, nata a Altamura il 27/02/1958 (c.f. 

CMMTRS58B67A225O),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.51, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 1.734,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. PALMIOTTA MICHELE nato a Bari il 09/12/1986 (c.f. PLMMHL86T09A662C),  

per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore 

effettivamente prestate e comunque non superiori a n.51, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 1.734,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni 

altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 



 
 

- prof.ssa CASAMASSIMA LORENZA nata a Altamura il 16/01/1982 (c.f. 

CSMLNZ82A56A225D),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.51, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 1.734,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. FIORE PIERPAOLO nato a Bari il 27/06/1991 (c.f. FRIPPL91H27A662G),  per un 

importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore effettivamente 

prestate e comunque non superiori a n.51, per un importo lordo Stato complessivo pari ad € 

1.734,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa COLUCCI FILOMENA nata a Matera il 12/12/1973 (c.f. CLCFMN73T52F052N),  

per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore 

effettivamente prestate e comunque non superiori a n.51, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 1.734,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni 

altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa LORUSSO MARIA ARCANGELA nata a Altamura il 15/12/1964 (c.f. 

LRSMRC64T55A225W),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.51, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 1.734,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

MEMBRO DEL TEAM 

con funzione di rilevamento dei bisogni degli alunni, rilevazione degli studenti a rischio di 

abbandono, gestione e supporto nei percorsi di potenziamento delle competenze di base a: 

 

- prof.ssa LORUSSO MARIA ARCANGELA nata a Altamura Il 15/12/1964 (c.f. 

LRSMRC64T55A225W),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 884,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof. TRUPPA ARMANDO nato in Germania Il 12/11/1969 (c.f. TRPRND69S12Z112R),  

per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), per le ore 

effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, per un importo lordo Stato 

complessivo pari ad € 884,00; inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni 

altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

- prof.ssa DISANTO SARA nata a Santeramo in Colle Il 20/03/1983 (c.f. 

DSNSRA83C60I330U),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 884,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 



 
 

 

- prof.ssa DIRIENZO FRANCESCA nata a Altamura Il 19/02/1971 (c.f. 

DRNFNC71B59A225F),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.26, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 884,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

MEMBRO DEL TEAM  

con funzione di rilevamento dei bisogni degli alunni, rilevazione degli studenti a rischio di 

abbandono, gestione e supporto nei 2 percorsi di orientamento a piccoli gruppi di 3 alunni con il 

coinvolgimento di genitori/familiari finalizzati a prevenire l’abbandono scolastico a: 

 

- prof.ssa DISANTO SARA nata a Santeramo in Colle Il 20/03/1983 (c.f. 

DSNSRA83C60I330U),  per un importo orario lordo Stato pari a € 34,00 (euro 

trentaquattro/00), per le ore effettivamente prestate e comunque non superiori a n.17, per un 

importo lordo Stato complessivo pari ad € 578,00; inteso come importo comprensivo di 

eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica 

 

 di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente Decreto; 

 

 di procedere a sottoscrivere, decorsi 7 giorni in assenza di reclami, la Lettera di incarico; 

 

Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la graduatoria provvisoria entro sette giorni  

dalla data di pubblicazione, in forma esclusivamente telematica all’indirizzo di posta elettronica  

baic8af009@pec.istruzione.it. Decorso detto termine la graduatoria diverrà definitiva e potrà  

essere impugnata soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato,  

rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni 

 

 di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione Scolastica, ai sensi della 

normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Angela Marvulli 

FIRMATO DIGITALMENTE
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